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	SPORTELLO SEGRETARIATO SOCIALE

PATRONATO INCA CGIL
24122 Bergamo Via G. Garibaldi 3 - tel. 035/3594382 fax  035/3594139

e-mail: SegretariatoSocialeINCABergamo@cgil.lombardia.it


CONGEDO STRAORDINARIO RETRIBUITO:

DIRITTO ANCHE AI CONIUGI
Con la sentenza n. 158/2007 la Corte Costituzionale dichiara l’illegittimità dell’art. 42, comma 5, del D.Lgs. n. 151/2001 (Testo Unico in materia di tutela e sostegno della maternità e della paternità) laddove si esclude il coniuge del disabile in situazione di gravità (riconosciuta ai sensi dell’art. 3, comma 3, della L. 104/92) dai soggetti beneficiari del congedo straordinario retribuito della durata di due anni.
Tale diritto, istituito con il TU n. 151/01 e inizialmente previsto soltanto per i genitori di persone con grave disabilità, recentemente era stato ampliato anche ai fratelli qualora i genitori fossero deceduti o completamente inabili.
L’attuale e innovativa sentenza si fonda sul principio che anche al coniuge, che comunque assicura l’assistenza morale e materiale alla persona disabile al pari di genitori o fratelli, debba essere riconosciuta la possibilità di usufruire del congedo straordinario.

Nonostante gli Istituti previdenziali non si siano ancora pronunciati in merito, la sentenza è immediatamente applicabile e, per il momento, è possibile utilizzare per le domande la modulistica già in corso per i genitori o i fratelli.

Bergamo, 3 maggio 2007

Sportello Segretariato Sociale INCA CGIL
Annalisa Colombo

Per maggiori informazioni:

Segretariato Sociale INCA CGIL Bergamo (035.3594380)

Orario di sportello: Lunedì ore 15.30 - 18.00; Martedì ore 9.30 - 12.00; Venerdì ore 15.30 - 18.00

