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federazione lavoratort della conoscenza

Bergamo, 12/10/2009

ALL’ ALBO SINDACALE (da affiggere in tutti i plessi)

- NOTIZIE -

IL GOVERNO CON DECRETO PROROGA
UNILATERALMENTE LE ELEZIONI DELLE RSU

Venerdi 9 ottobre, il Consiglio dei Ministero ha approvato il Decreto
Legislativo di attuazione della Legge 15/2009 (Brunetta).
La Legge 15/2009 interviene pesantemente su tematiche che riguardano il rapporto di
lavoro nella Pubblica Amm.ne:

= Contrattazione collettiva nazionale e integrativa

* Valutazione, meriti e premi

= Dirigenza pubblica

= Sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici

Viene stravolto I'attuale sistema contrattuale che:
» sj fonda su una base fortemente democratica e di confronto con il
sindacato;
= affonda le sue radici nel nostro ordinamento giuridico a partire dal
1993 (rapporto privatistico nel pubblico impiego);
= fa del CCNL e della contrattazione integrativa il suo baricentro.

Il Decreto L.vo appena approvato proroga, unilateralmente (ma
con l'approvazione di Cisl-Uil e Snals), le elezioni delle RSU nelle
scuole, gia indette per Dicembre 2009.

Le attuali RSU resteranno, quindi, in carica fino
alle future(?) elezioni (previste entro novembre 2010).

Riteniamo questo atto molto grave verso il Sindacato e i

diritti dei Lavoratori.
Il progetto di eliminare il Sindacato dalle Scuole €& chiaro ed € presente

nel Disegno di Legge Aprea (che va di pari passo con il Decreto
Brunetta).

Si vuole tornare a legiferare il rapporto di lavoro dei lavoratori della
scuola abolendo sia il Contratto Collettivo Nazionale che Ila

Contrattazione d’lIstituto.

Non ci faremo espropriare di diritti congquistati e non lasceremo creare
norme che lascino in balia dei soli interventi governativi i lavoratori

pubblici.

Il Segretario Provinciale FLC CGIL Bergamo
Tobia Sertori



