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ORGANICI A.T.A 2009/2010 
TAGLI DRASTICI ……ED E’ SOLO L’INIZIO 

A RISCHIO LA FUNZIONALITA’ DELLE SCUOLE 
 

Questa l’ ipotesi di Organico assegnato dall’ USR Lombardia a Bergamo: 

Profilo O.D. 2008/09 O.D. 2009/10 Differenza 09/10 

Collaboratore Scolastico 2.596 2374 - 222 

Assistente Amm.vo 977 910 -  67 

Assistente Tecnico 247 225 -  22 
A livello nazionale il taglio è di oltre 15.000 unità, equivalente ad 1/3 del taglio complessivo 
(secondo la nuova Tabella organica) di 45.000 posti previsti per l’ a.s. 2011/2012 
 
Contrarietà massima, della FLC CGIL, su tutta la linea del Miur. Le modalità scelte per 
portare avanti il taglio realizzano gli stessi in misura ancora più aggressiva rispetto alle 
previsioni iniziali.  
Circolare e decreto interministeriali si fondano su una logica sbagliata, ingiusta e poco 
trasparente. Sbagliata perché il taglio di oltre 15.000 lascia senza introito oltre 15.000 
persone e sguarnisce le scuole come presidi culturali.  
Ingiusta perché il taglio lineare non ha niente a che fare con l’uso qualificato delle risorse 
professionali e la razionalizzazione del sistema scolastico. Questo si fonda su una logica 
numerica e colpisce in maniera indistinta senza tenere conto della complessità delle scuole 
e delle istanze provenienti dal territorio.  
La FLC porterà avanti le sue battaglie sul versante politico-sindacale e 
giudiziario, tramite impugnativa al Tar, per fermare questo provvedimento 
che riversa addosso alla scuola dell’autonomia e al personale Ata una 
quantità enorme di danni e sfiducia.  
La scuola per poter funzionare ha bisogno di organici funzionali in rapporto al Pof, di 
personale stabile e di figure professionali solide avendo chiare le finalità lavoro del 
personale Ata: essere a disposizione del progetto didattico.  
 
Abbiamo preannunciato,  in occasione della presentazione/incontro del 
nuovo Direttore generale della USR Lombardia, l'apertura di un 
prossimo anno scolastico all'insegna della protesta contro tutti i tagli 
previsti a sfavore della scuola pubblica anticipando l'intenzione di 
proclamare uno sciopero generale in coincidenza con il primo giorno di 
scuola. 

 


