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Jfederazione lavoratori della conoscenza

Bergamo, 27/03/2009 ALL’ ALBO SINDACALE
(da affiggere in tutti i plessi)

- NOTIZIE -

DOCENTI NEO-IMMESSI IN RUOLO SCUOLA PRIMARIA

CORSO ANNO DI PROVA E CORSO LINGUA INGLESE
Accolte le richieste del Sindacato

Dopo ripetute sollecitazioni, I’ U.S.R. Lombardia da ragione al Sindacato in merito alle
difficolta legate al sovrapporsi dei calendari dei corsi di formazione di lingua inglese per i docenti
della primaria e dei corsi obbligatori relativi ai neo immessi in ruolo.

L’ USR nella nota inviata all’ USP di Bergamo “.... invita i Direttori dei corsi di lingua inglese
a rivedere la calendarizzazione degli incontri nei mesi di aprile-maggio suggerendo
periodi intensivi a giugno, dopo il termine della lezioni con un eventuale

prolungamento delle prime 100 ore nel settembre 2009™.

ORGANICI DOCENTI

4.873 posti in meno dal 1 settembre 09 in Lombardia
Oltre ai 3.998 posti gia segnalati devono aggiungersi quelli previsti in sede di organico di fatto,
da attuarsi prima dell’apertura delle lezioni, che ammontano ad altri 875 posti, pari ad un dato
del 17,5% dei 5.000 posti previsti su scala nazionale.
In totale sono quindi 4.873!
Il taglio complessivo di 4.873 posti corrisponde alla fine ad un 11,6 26 del dato complessivo
nazionale pari a 42.102. In totale alla ripresa delle lezioni di settembre in Lombardia avremo

1.224 posti in meno per la scuola primaria, 2.602 per la scuola di 1° grado e meno

1.047 peril 11° grado.
| dati si commentano da soli in tutta la loro drammaticita!

Ormai € evidente l'attacco pesantissimo diretto alla qualita della scuola pubblica e ai suoi
lavoratori.

Attendiamo ora la quota provinciale di organico che sara assegnata alla nostra provincia.

Nel frattempo la nostra battaglia ha gia coinvolto I' USR, la Regione Lombardia e I’ ANCI.

PERSONALE ATA
SECONDA POSIZIONE ECONOMICA (per A.A. e A.T. di ruolo)

Per ora attivata solo per I’Area B (Ass. Amm.vi e Ass. Tecnici a T.l.) finalizzata allo
svolgimento di Attivita’ di COORDINAMENTO DI AREA .
Compenso previsto 1.800.00 euro annui

Per Bergamo assegnate: n.154 posizioni per ASS.AMM.V1 (destinatari Formazione 162) e
n. 39 posizioni per ASS.TECNICI (destinatari Formazione 41)

Decorrenza beneficio (Giuridica ed Economica) dal 1° settembre 2009
L’acquisizione della 2 posizione economica comporta:
" Per AA. obbligo sostituzione DSGA
. Per AT. obbligo collaborazione con DSGA nella gestione Ufficio Tecnico
Il beneficio della 2° posiz. Economica NON puo essere cumulato con Incarichi Specifici
(di cui all’art.47 CCNL) e con la 1° Posiz. Economica (ex art.7)
Domanda da presentare alla scuola di servizio dal 24/3/09 al 22/4/09




