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Bergamo, 14/03/2008 

ALL’ ALBO SINDACALE 
(da affiggere in tutti i plessi) 

 
 
 
 
 
 

DIMISSIONI VOLONTARIE NUOVE REGOLE 
 
Dal 5 marzo 2008 tutti i lavoratori pubblici e privati che si dimettono 
volontariamente con esclusione dei lavoratori che: 

- vanno in pensione 
- sono al termine del contratto di supplenza 
 
devono seguire questa procedura: 
 

1) recarsi presso  uno dei soggetti intermediari: Comune, Centro per l’Impiego, 
Direzioni provinciali o regionali del lavoro  
E’ in corso la stipula di una convenzione che consentirà la validazione anche ai 
sindacati di categoria e ai patronati ma attualmente non è ancora possibile 
 

2) Il soggetto intermediario si collega al Sistema Informativo MDV del Ministero 
del Lavoro e della Previdenza Sociale ed inserisce i dati relativi alla dimissione 
 

3) Il Sistema Informativo MDV rilascia il documento delle Dimissioni Volontarie 
con un codice univoco ed una data certa di rilascio. 
Il soggetto intermediario consegna al lavoratore il documento emesso dal 
sistema opportunamente vidimato 

4) Il lavoratore consegna il documento di Dimissioni al datore di lavoro entro 
15 giorni dalla data di vidimazione 

Per ulteriori informazioni , per prendere visione della normativa, del modello o 
delle FAQ e possibile collegarsi sul sito www.lavoro.gov.it/mdv 
 

Le dimissioni presentate prima del 5 marzo sono valide anche senza modulo. 
 
Le dimissioni presentate senza compilazione del modulo con la relativa 
validazione degli uffici autorizzati NON SONO VALIDE 

 


