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Fonte: Centri per I'lmpiego Provincia di Bergamo



— Bergamo 4 Ottobre 2010

del Lavoro

CGIL Dipartimento Mercato

Totale iscritti liste di MOBILITA
al 4 settembre 2010

8.188

Di cui 3.762 della L. 223 (46%)

o
L

4.426 della L. 236 (54%)

Fonte: Centri per I'lmpiego Provincia di Bergamo
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La MOBILITA cresce pilu a Bergamo

mobilita BG 223

che nella media Lombarda
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La mobilita 223, fatto 100 il totale del 2008 (12 mesi), a Bergamo arrivaa 134 a
settembre 2010 (9 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 116,84
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La MOBILITA cresce pilu a Bergamo
che nella media Lombarda

mobilita BG 236
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La mobilita 236, fatto 100 il totale del 2008 (12 mesi), a Bergamo arrivaa 178,81 a
settembre 2010 (9 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 174,58
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7.000

La MOBILITA cresce pilu a Bergamo
che nella media Lombarda

mobilita BG 223+236
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La mobilita, fatto 100 il totale del 2008 (12 mesi), a Bergamo arriva a 156,14 a

2010

mobilita Lombardia 223+236
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settembre 2010 (9 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 146,13.

'aumento maggiore, sia a Bergamo che in Lombardia, € per le liste 236 (piccole
aziende).
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BERGAMO
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CIGO: cassa integrazione ordinaria
(ore autorizzate)

CIGO Bergamo
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CIGO 2005 2006} 2007 2008 2009 2010 lug
BG 3.634.856 1.701.491 1.066.261 2.129.650 17.222.539 12.382.300)
100,00 46,81 29,33 58,59 473,82 340,65
LOMBARDIA | 31.325.503| 18.956.203| 13.558.926 24.994.093 181.819.508 82.362.955
100,00 60,51 43,28 79,79 580,42 262,93

La CIGO, fatto 100 il totale del 2005 (12 mesi), a Bergamo arriva a 340,65 a luglio
2010 (7 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 262,93.
'andamento segue comunque il ciclo regionale con una forte impennata dal 2009.



CIGS: cassa integrazione ordinaria
(ore autorizzate)

CIGS Bergamo CIGS 2005=100
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La CIGS, fatto 100 il totale del 2005 (12 mesi), a Bergamo arriva a 418,70 a luglio
2010 (7 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 440,08.

'andamento segue con piu enfasi il ciclo regionale, con una forte impennata dal
20009.



CIG-D: cassa integrazione in deroga
(ore autorizzate)

CIG Deroga BG
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La CIGD ¢ la cassa con I'aumento maggiore. Fatto 100 il totale del 2005 (12 mesi), a
Bergamo arriva a 1926,41 a luglio 2010 (7 mesi), mentre in Lombardia passa da 100
a 1730,24. 'andamento segue con il ciclo regionale, con una forte impennata dal

2009 e soprattutto nel 2010.



TOTALE cassa integrazione
(ore autorizzate)
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100,00 78,79 67,07 90,08 518,26 425,25

La cassa integrazione, sommando le tre forme, a Bergamo ha un incremento
maggiore che nella Lombardia. Fatto 100 il totale del 2005 (12 mesi), a Bergamo
arriva a 538,01 a luglio 2010 (7 mesi), mentre in Lombardia passa da 100 a 425,25.
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TOTALE cassa integrazione
(ore autorizzate)
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La cassa integrazione in deroga si € progressivamente estesa superando la CIGS e la
CIGO. Un fenomeno legato alla polverizzazione delle aziende bergamasche ma
anche all’assenza di controlli e di progetti di riconversione.
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Diminuiscono gli avviamenti al lavoro (-35,9%)
e crescono le forme di lavoro precario

e Avviamenti| Avviamenti| Diff. valore| Tasso di
2009 2008 assoluto crescita
Tempo Determinato 44.836 71.325 -26.489 -37,1%
Tempo Indeterminato 37.631 61.910 -24.279 -39,2%
Somministrazione 18.981 28.041 -9.060 -32,3%
Lavoro a progetto 11.202 12.106 -904 -7,5%
Apprendistato 6.113 12.233 -6.120, -50,0%
Altre comunicazioni 1.686 2.195 -509 -23,2%
Dato non disponibile 35 66
Totale 120.484 187.876 -67.392 -35,9%

Fonte: ARIFL-CRISP
osservatorio del Mercato del Lavoro Regione Lombardia

Oltre 67mila avviamenti in meno nel 2009 rispetto al 2008. Si dimezza
I'apprendistato e calano tutte le forme contrattuali. Il calo minore € per le forme
meno tutelate, come il lavoro a progetto.



Diminuiscono gli avviamenti al lavoro (-35,9%)
e crescono le forme di lavoro precario

avviamenti per tipologia contrattuale BG anno 2009

Contratto Avviamenti | Quota %

Tempo Determinato 44.836 37%
Tempo Indeterminato 37.631 31%
Somministrazione 18.981 16%
Lavoro a progetto 11.202 9%
Apprendistato 6.113 5%
Altre comunicazioni 1.686 1%
Dato non disponibile 35 0%
Totale 120.484 100%

cosi nei primi 7 mesi del 2010

Fonte: ARIFL-CRISP

osservatorio del Mercato del Lavoro Regione Lombardia

Tipo rapporto Totali Quota %

a tempo determinato 31.855 47,8%
a tempo indeterminato 16.812 25,2%
somministrazione 9.330 14,0%
lavoro a progetto 4.346 6,5%
apprendistato 4.327 6,5%
Totale 66.670 100,0%

Fonte: Centri per I'lmpiego Provincia di Bergamo

Il lavoro precario, gia alto nel 2009, cresce ancor di piu sotto la spinta della crisi nel
2010. Il tempo indeterminato scende al 25% degli avviamenti. Il lavoro a tempo
determinato arriva quasi al 50% degli avviamenti.
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Diminuiscono gli avviamenti al lavoro (-35,9%)
e crescono le forme di lavoro precario

avviamenti per settore di attivita economica. BG anno 2009
Settore Avviamenti | Quota %
Agricoltura 1.547 1,3%
Commercio e servizi 77.626 64,4%
Costruzioni 15.593 12,9%
Industria in senso stretto 25.634 21,3%
Dato non disponibile 84 0,1%
Totale 120.484 100,0%

Fonte: ARIFL-CRISP
osservatorio del Mercato del Lavoro Regione Lombardia

In assenza di una politica industriale e senza progetti di riconversione e
riposizionamento, si accentuano la crisi del manifatturiero bergamasco e lo
spostamento verso il terziario (64% degli avviamenti).

Il fenomeno congiunturale si somma alla tendenza di lungo periodo.



